Uchwala Rady Mlodych Naukowcow nr 11/2019
z dnia 15 wrzesnia 2019 r.
dotyczaca programu LIDER
organizowanego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

Na podstawie § 3 pkt 1 i 2 Zarzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 31
pazdziernika 2018 r. w sprawie powotania zespotu doradczego — Rady Mtodych Naukowcow
(Dz. Urz. MNiSW z 2018 r. poz. 50) Rada Mlodych Naukowcow uchwala, co nastepuje:

§1

Rada Mlodych Naukowcow jest przekonana, iz program LIDER jest przedsigwzigciem
unikatowym w skali catego kraju. Skierowany jest on do przedstawicieli r6znych dziedzin
naukowych, a jego elitarny charakter jest gwarancja wzmocnienia konkurencyjnos$ci polskiej
nauki oraz tworzenia nowego pokolenia polskich naukowcow. Program ten wpisuje si¢ tez w
$wiatowy trend tworzenia nowych, ukierunkowanych instrumentéw finansowania badan przez
mlodych naukowcow.

§2

Rada Mtodych Naukowcow pragnie podkresli¢, iz program LIDER realizuje bardzo wazny cel,
jakim jest poszerzenie kompetencji mlodych naukowcéw w samodzielnym planowaniu,
zarzadzaniu oraz kierowaniu wlasnymi zespotami badawczymi podczas realizacji projektow
naukowych, ktéorych wyniki moga by¢ wdrozone w gospodarce. Program stwarza zatem
mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia na stanowisku kierownika badan B+R. Dodatkowo
program LIDER stuzy takze stymulowaniu wspotpracy miodych naukowcoOw z firmami,
poprzez umozliwienie realizacji badan o potencjale komercjalizacyjnym i wdrozeniowym, jak
réwniez stymulowanie mobilnosci wsrod mtodych naukowcow.

§3

Proponujemy odstapienie w regulaminie od zapisu stwierdzajacego, iz kierownik projektu nie
moze posiada¢ habilitacji. Naszym zdaniem wystarczajagcym ograniczeniem powinno by¢
zastosowanie ustawowej definicji okreslajacej mtodego naukowca (doktorant oraz osoba, ktora
uzyskata stopien naukowy doktora w okresie ostatnich 7 lat). Tymczasem obecny zapis
regulaminu dyskryminuje osoby, ktére s3 w ponadprzecigtnym stopniu aktywne naukowo i
uzyskaty habilitacje w okresie krotszym niz 7 lat.
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§ 4

W celu zwigkszenia szansy sukcesu projektow proponujemy odstgpienie w regulaminie od
ograniczenia wiekowego, zgodnie z ktérym zaden z czlonkéw zaangazowanych w realizacje
projektu nie moze by¢ starszy niz 35 lat. Program LIDER ma charakter elitarny i jest
dedykowany osobom, ktére majg utworzy¢ swoj pierwszy zespot do badan B+R. Zasadnym
wydaje si¢, aby czerpa¢ wiedze od starszych kolegdéw, ktorzy posiadaja niezbedne know how
jak z sukcesem wykona¢ badania oraz komercjalizacj¢ produktu. Dyfuzja wiedzy jest wowczas
bardzo cenna i jedynym kryterium kwalifikacyjnym do zespolu powinny by¢ posiadane
doswiadczenie, umiejetnosci oraz kompetencije.

§5

Proponujemy zwigkszenie budzetu kolejnych edycji LIDERA do kwoty 100 min zt. Obecna
kwota w wysokosci 60 mln zt zapewnia finansowanie mniej niz 50 projektom. W ten sposob
liczba oso6b, ktore nabywaja kompetencje zwigzane z prowadzenie badan B+R, rosnie zbyt
wolno w skali calego kraju. Mozna to zaobserwowac szczegélnie przy liczbie projektow
zglaszanych rokrocznie do NCBIiR, gdzie jednym z najczesciej wskazywanych probleméw jest
niewystarczajace doswiadczenie kierownika B+R w prowadzeniu badan B+R.

§ 6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Mtodych Naukowcow
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