
                                                                                                                                  

                                                                                                               

Warszawa, 02.01.2021

Ministerstwo Edukacji i Nauki
Departament Budżetu i Finansów

W związku ze zbliżającym się terminem wprowadzenia pracowniczych planów 
kapitałowych w instytucjach publicznych, w tym w uczelniach wyższych, Rada Młodych 
Naukowców zwraca się z prośbą o wyjaśnienie, w jaki sposób powinny być naliczane składki 
po stronie pracodawcy w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych w całości lub 
częściowo ze źródeł zewnętrznych (dotyczy to naukowców zatrudnionych w ramach 
projektów badawczych). Prosimy o wyjaśnienie poniższych kwestii:

Czy osoba zatrudniona na umowę o pracę finansowaną z zewnętrznych źródeł 
finansowania (wynagrodzenie ’brutto brutto’) powinna sama pokrywać zarówno część 
własną składek, jak i część spoczywającą po stronie pracodawcy?
Czy składki na PPK będą naliczane również od wynagrodzenia dodatkowego, 
będącego dodatkiem do umowy o pracę, a pokrywanego w całości (kwota ‘brutto 
brutto’) z zewnętrznych źródeł finansowania?
Czy oskładkowanie w zakresie PPK trwa w sytuacji wyjazdu naukowca zatrudnionego 
w polskiej jednostce badawczej na podstawie umowy o pracę na długoterminowy staż 
naukowy? 
Jak wygląda proces przeniesienia składek i zgromadzonego kapitału na koncie PPK 
przy zmianie pracodawcy?
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